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1. A feladatelldtds altalanos értékelése:

A 2008. évet a kovetkezd alapgondolatok mentén szerveztiik:

» olvasokozpontu olvasasfejlesztés program kidolgozasa, elkezdése (ajanlok,
TOP-10, kiilonb6z6 bibliografik),

» reneszansz év (ajanlé irodalmi és zenei bibliografia, gyermek- és
felndttrendezvények, vetélkedd),

» a kultirdk kozotti parbeszéd (felvidékiekkel valé kapcsolattartds, lengyel
kulturdlis rendezvények, tanulmédnyutak Lengyelorszagba, Felvidékre,
Karpataljéra, kiallitasok, irodalmi estek).

Az a torekvésiink, hogy az érdi lakosok ismerjék meg szolgéltatasainkat, vegyék
igénybe azokat, ugy érezziik, csak részeredményeket ért el. 2008-ban kiemelten
kezeltiik ezt a kérdést, ij mdodszereket alkalmaztunk, igyekeztiink az olvasdkat,
latogatokat bevonni, aktivizlni.

Matyés kirdly trénra 1€pésének 550. évforduldja alkalmabdl mi is meghirdettiik a
Reneszansz évet, melynek programjai megmozgattak a kiilonb6zd korosztéalyokat.
Az egyes népek kulturai kozotti parbeszéd Csuka Zoltdn szellemi Orokségével
erésen Osszhangban van, ezeket az eszméket vallva folytattuk a lengyel kultira
bemutatdsit a Lengyel-Magyar Kulturélis Egyesiilettel egyiitt. Nem valdsult meg az
a terviink, hogy a gordog kultirdbdl adjunk izelitét. A hatdron tdli magyarok
kulturdlis életét (Felvidék, Vajdasdg) viszont tobb programon is érintettiik.

2. Bevételi forrasok és azok teljesitése:

. 1. Miikodési bevételek

Az intézmény sajdtossdgai miatt a bevételek tervezése dvatosan - tapasztalati adatok
alapjan tortént. Bevételeinkre jellemzd, hogy az év elsd felében aranyaiban tobb a
beiratkozds, szeptemberben vdrhat6 djabb hullim. Az egyéb bevételek teljesen
kiszamithatatlanok.

Megnevezés Eredeti Maoad. Telj.

Egyéb sajitos bevétel 3150 3487 3487
Beiratkozasi dij 1550 1393 1394
Késedelmi dij 200 206 206
Paértoloi tagdi] 200 427 427
Konyvtérités 50 56 56
Kotészeti bev. 350 433 433
Fénymasolasi bev. 150 140 140
Videoklub 250 274 274
Felsz. postatér. 200 207 207

INTERNET haszndlati dij 200 351 351



Telefon térités 30 65 65

Bérleti dij 20 30 30
Kamat 113 113
Bevételek osszesen: 3200 3582 3695

Az eredeti sajat bevételi eloiranyzatot 120 %-ra teljesitettiik.

¢ A beiratkozasi dijat az el6z6 évhez képest minimalisan emeltiik (1200,-Ft). A
nyugdijasok, pedagégusok (700,-Ft). A féiskoldsok 600 Ft-ot fizettek egy évre.
¢ Késedelmi, pdrtoloi, konyvtéritési dijat terveztiink, de nem garantilhat6 a
beszedése.
¢ Kotészeti bevételiink 433 e Ft
¢ a felmeriilt kiaddsok:
- kotészeti anyagokra 145 e Ft
- gépek karbantartisara 116 e Ft
az adatok mutatjdk, hogy a konyvtar részére végzett munka (716db konyv,
kb.60 db kép, rajz stb. kasirozasa kidllitdsokra, naptir laminaldsa-vigésa
informécids fiizet 300 db, feliratok, sajit készitésli meghivok) nem kovetelt plusz
forrasokat.

¢ Fénymadsoldsi bevételiink 140 e Ft
a tevékenységgel kapcsolatosan felmeriil6 kiadasok:
- fénymdsolopapir 124 e Ft

- reprografiai di] 36 e Ft
- toner 205 e Ft
- karbantartas 57 e Ft

A konyvtar miikodéséhez sziikséges fénymdsolasi koltségek egy része megtériilt .
Kiaddsainkat jelentésen megnovelte a festékekre felhasznélt 6sszeg, amit részben
a gyermek rajzpalyazat nyertes képeibdl készitett 2009. évi naptarhoz, részben
meghivok készitésére haszndltunk fel.

¢ DVD és Videoklub - a klubtagségi dij 2000 Ft/ fél évre, a tagdijért 3246
dokumentum koziil valaszthatott a 203 klubtag.

¢ Felszolitok postatéritése - a késedelem miatt értesitett olvasonak tériteni kell a
bélyeg arat. Az 0sszes postakoltség 431 e Ft, amibol 207 e Ft megtériilt. Az
egye€b levelezés, €s konyvcsomag széllitas ténylegesen 224 e Ft-ba keriilt.

¢ Internet hasznadlati dij-az olvaséi igényeknek megfelelden, igyeksziink
biztositani a haszndlatot, a gyakoribb igénybevevok kedvezményes Internet
hasznél6i bérletet valthatnak. A haszndlok éltali kereslet teljesen
kiszdmithatatlan.

¢ Bérleti dijként- terembérleti dijat szedtiink.

¢ Alkalmazottak téritése- telefon téritést fizetiink a maganbeszélgetések utan.



2. 2. Intézményfinanszirozds-94 Yo-ra teljesiilt.

Személyi juttatasainkat és munkaadokat terhel6 jarulékainkat 90%-ra, a dologi
kiaddsainkat 92%-ra teljesitettiik.

3. Kiaddsok alakuldsa

A személyi juttatdsokat 91%-ra teljesitettiik.

Az intézményben 19 0 dolgozik, amibdl 13 f6 szakmai, 6 {6 egyéb
munkakodrokben. A konyvtar 1étszdmkerete 19 £6. Az olvasészolgélatbdl egy f6
athelyezéssel elment az Orszdgos Széchényi Konyvtarba aug. 31-én. All4sat
meghirdettiik, novembertdl 4j kollégand dolgozik. Meghatdrozott feladatra
hatdrozott idére rendszergazdat alkalmaztunk.

A soros 1épéseken kiviil béremelés nem volt. Ha valakinek volt munkaltat6i
dontésen alapul6 bére, abbdl kellett a soros 1épés bérigényét finanszirozni.

Az intézményben helyettesitést nem, talérat csak minimalis mértékben fizetiink.
Az allomany iskolai végzettség szerinti megoszlasa:

Fizetési osztily Létszam
- 0

- 116
- 316
4 16
- 116
- 8 £
- 1 fo
- 116

—TITmoQwy

Feliigyeleti szervi intézkedésre az év végén egy havi bérnek megfeleld jutalom
kifizetésben részesiilt minden dolgozd. A szombati iigyeletek €s a rendezvények
miatti tulordk egy részét kifizettiik. Egyéb munkavégzéshez kapcsolodo
juttatdsként az eseti bérkiegészitést konyveltiik.

Egyéb sajdtos juttatdsok - betegszabadsagot 8 6 részére 86 napra fizettiink.
Sajnos a dolgozok étlag életkora kozel 45 év, aminek ndvekedésével varhato a
betegallomanyok novekedése is. Tappénzt 2 fonek fizettiink. Junius 5-én a
gondnokunkat munkahelyi baleset érte. Feladatait 3 honapig a kollégék 1attdk el,
kaszaldshoz az EKF segitségét kértiik.

December 31-€én a hatdrozott ideji szerzodése lejartaval munkaviszonyét
megsziintettiik. Passziv jogu tdppénz ellatdsban részesiil 2009. jiniusig.

Kozlekedési koltségtéritésben 6 {6 részesiilt, akiknek a buszbérlet 80 %-iat ,illetve
a vonat bérlet 86%-at téritettiik. Ketten Di6sdrol, 3 f6 Szazhalombattarol, 1 fo



Pusztaszabolcsrdl jar munkdba. A megtakaritds oka, hogy szabadsaguk idejére nem
vesznek bérletet a dolgozok.

Etkezési hozzajarulast 19 8 részére 12.000,- Ft értékben fizettiink, 12 hénapra.

Egyéb Kkoltségtérités - a konyvtaros és gazdasagi munkakorben dolgozok részére
szamitogépes munkavégzéshez sziikséges szemiiveget €s szakkonyvet fizettiink. Az
eldirdnyzat modositds oka, hogy feliigyeleti szervi utasitdsra év végi jutalmazas
keretében ajandék utalvanyokat adtunk 3 x 6.900 Ft értékben.

Allomdnyba nem tartozok juttatdsai az eredeti eldirdnyzat 500 e Ft - ami az éves
rendezvényeink megbizasi dijait tartalmazza. Az eldirdnyzatot pénzmaradvanybol
és atvett pénzeszkdzokbdl emeltiik meg. A Duna-part folyéirat szerzoi és
szerkeszt6i dijait, palydzatbol megvaldsult rendezvények megbizasi dijait fizettiik
ki. A maradvany oka, hogy a Duna-part folyoiratra 4tvett pénzeszkoz egy részének
felhasznéldsa 2009-ben torténik.

Munkaadokat terhelo jarulékok: a felhasznalas 90 %.

Dologi Kiadasok

Irodaszerek kiadésai kozott szerepelnek a miikodéshez sziikséges nyomtatvanyok
papirok. A rendezvények meghivoinak, okleveleknek, szor6anyagoknak
elkészitéséhez sziikséges festékek..

A fénymasolasi bevétel 140 e Ft az ehhez sziikséges kiadasok itt jelentkeznek
Konyv, folyoirat egyéb informdciohordozo - az eldirdnyzatot 99 %-ban
felhasznaltuk. A konyvekre tervezett 0sszeget igyeksziink a gyiijtokoriinkhoz
igazitva az ,,ij konyvek” tdjékoztatdja alapjan, az olvaséi igényeket is szem elott
tartva, elkolteni. Pénzmaradvanybodl 981 e Ft-tal, OKM Erdekeltségnbvelé
tdmogatdasbol 1.220 e Ft-tal, OKM Felzarko6ztaté taimogatasbol 800 e Ft-tal,
felzarkéztatéhoz Erd OK felajanlasabdl 1.500 e Ft-tal emeltiik meg az
el6irdnyzatot.

Szakmai anyag- kotészetiinkbe vasaroltunk ragasztdt, vasznakat és kiilonféle
kotészeti anyagokat. Az eredeti elGirdnyzatot sajat hatdskorben dtcsoportositottuk
vagogép karbantartasra.

Kisértékii targyi eszkozok, szellemi termékek- az eldiranyzatot APEH 1%-bdl és

érdekeltségnoveld timogatasbol noveltiik meg. Vasaroltunk szOnyegeket a
gazdasagi, zenei, feldolgozo és igazgatoi irodakba. A kotészetbe a papirok
taroldashoz 4 polcos tarol6 fidkkal beépittettiik a vagdgép alatti szabad helyet. A
szavatossagi 1dok lejarta miatt poroltokat kellett cserélni. A nagy igénybevétel miatt
az 5 éves flinyironk tonkrement, gazdasdgosan nem javithat6 ezért pétolni kellett.
Rendezvényeink szabadtéri lebonyolitasdhoz pavilont €s aluminium székeket
vettiink. Szadmitégépeinket folyamatosan djitjuk fel.

Munkaruha, formaruha juttatisban részesiiltiink 25 e Ft/ f6. Az eredeti eldirdnyzat



csak a munkaruhat tartalmazta. A 8/2008. (I.22.) KGY rendelet szabalyozza a
formaruha juttatdst a konyvtarosoknak, melyet ei modositasként megkaptunk.
Egyéb anyagbeszerzés — karbantartdsi anyagokat, tisztitdszereket és a 3000 Ft alatti
beszerzéseket tartalmazza.

Készletbeszerzések
Az eredeti elOiranyzatot 4620 e Ft-tal megemeltiik, el6z6 évi pénzmaradvanybdl és
kodzpontositott eldirdnyzatokbdl.

Nem adatatviteli célu tavkozlési dijak: telefondijunk 717 e Ft (5 vonal), korlétlan
Internet elofizetési dijra 150 e Ft-ot fizettiink.

Kommunikdcioés szolgaltatdsok: a rendszergazdanak kifizetett dijak. A 20 kdzponti
gépbdl all6 haldzat és a fiokkonyvtarak gépeinek karbantartdsa, feldjitasa.

Szallitasi szolgadltatasok: a kiilonféle terjesztoktdl (10 e Ft alatt) megrendelt
konyvesomagok hidzhoz széllitasi dijai.

Koziizemi szolgdltatdsok:

A teljesités 93%, ami tartalmazza a kozponti felnott, gyermekkonyvtar, raktér, zenei
és két fiokkonyvtar gaz, dram €s vizdijait. A megtakaritds oka, hogy éltalanyt
fizetiink az el6z06 évi fogyasztds utdn.

Karbantartasi szolgaltatasok — Az igazgato6i, a feldolgozo irodat és a
gyermekkonyvtar mosddjét kifestettiik, a mosdot csempéztettiik is. A festés elott
athelyeztettiik a telefonkdzpontot. Ebben az évben is dugulds elharitokat kellett
hivni 2alkalommal. A kotészeti vagdgép karbantartdsat, poroltd ellendrzést is
végeztettiink.

Egyéb iizemeltetési, fenntartdsi kiaddsok - postai kiadasokat, hulladék szall. dijat,
szakmai (Konyvtarellat6 szolgéaltatasi dij) szolgéltatdsokat, reprografiai dijat (a
reprografiai késziiléket ellenérték fejében iizemeltetdk altal fizetendd jogdij), a
szamlas eldadai dijakat konyveltiink a sorban. Az eredeti eldirdnyzatot
pénzmaradvanybol és atvett pénzbdl emeltiik meg, amit Duna-part kiaddsara
részben felhasznaltunk. A maradvanyt a Duna-part kiadvany 2009.évi szamainak
koltségeire forditjuk.

Vasarolt kozszolgdltatdsok - a 7 éves beiskoldzasi tervben résztvevok képzési
kiaddsait konyveltiik ide, utélag finanszirozza az Orszdgos Széchényi Konyvtar.
Belfoldi kikiildetés - anyagbeszerzések, modszertani latogatasok, toviabbképzések
utikoltségének kiaddsai. A megtakaritds oka, hogy 3 honapig nem volt gondnokunk
(betegség miatt), igy elmaradt a tervezett utak egy része.

Reprezentdcio - az eldiranyzatot sajat hatiskorben médositottuk, részben
rendezvényeinken a vendégek megkindldsara hasznéltuk fel, ide konyveltiik a
versenyek dijaként dtadott ajindékkonyveket is (135 e Ft). Vasaroltunk Csuka
Zoltan Varosi Konyvtar feliratos kulcstartokat, koszorukat, virdgokat.

Egyéb dologi kiaddsként - keriilt konyvelésre a riaszté berendezés tavfeliigyeleti
dija.

Dologi kiadasainkat osszességében 92 %-ra teljesitettiik.



Elozo évi penzmaradvdanyunk 7.808.000,-Ft

Elvont pénzmaradvany: 5.266.000
Felhasznalt pénzmaradvany: 2.542.000

5. A vagyon alakuldsa

Felhalmozasi kiaddsként 432 e Ft-ért vasaroltunk az olvasok éltal otthon
hasznélhaté Internet-es keresd és kolesonzé programokat. Epiileteink dllapota egyre
elkeseritobb semmi kildtdsunk feldjitasra. Reménykediink 4j konyvtar épitésében.
Ugyviteli eszkdzeink elhaszndléddsi szintje 96 %, egyéb gépeink dtlag életkora 9
év.

Az intézmeény gazddlkoddsdra iranyulo vezetoi és munkafolyamatba épitett
ellenorzés

A munkafolyamatba épitett napi ellendrzés funkciondl, az esetleges téves konyvelés
a kovetkez6 honapban javitasra keriil.

Az eldz6 kiilso ellendrzések hibdibdl okulva nagyobb gondot forditunk a napi
munkafolyamatok ellendrzésére, hogy hiba ne essék.

Az igazgato feladata elsOsorban a konyvtari szakmai munka folyamatos, napi
ellendrzése, de a FEUVE a humdnpolitikai tevékenység, atfogd kovetése is
folyamatos. Elsdsorban a pélyazati és egyéb kiilsd pénziigyi lehetdségek
figyelésére, majd ezek kiakndzédsara az intézmény 4ltaldnos gazdasagi helyzetének
kovetésére is sor keriil.

Az intézményvezeto, a kozalkalmazotti tandcs, a gazdasigi vezeto a
munkafolyamatba épitett ellendrzés keretében konzultdl. A team-munka lehetové
tette, hogy az intézmény évek Gta sziikos lehetdségek kozott is miikodoképes
maradt.

Az ellendrzések sordn kibuké hibdk javitdsa azonnal megtorténik.

Erd, 2009. februar 27.

Bazsoné Megyes Klara Csibrik Janosné
konyvtarigazgato gazdasagi vezetd



