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1. A feladatelldtas daltaldanos értékelése:

A 2009. évet a kdvetkezo alapgondolatok mentén szerveztiik:
» olvasdkozpontu olvasasfejlesztés program folytatdsa
> évfordulék: Kazinczy-év, Erd védrossd nyilvanitdsanak 30. Evforduléja
> TAMOP Tudédsdepé- expressz pélydzaton indultunk konzorciumi formédban

Az a torekvésiink, hogy az érdi lakosok ismerjék meg szolgéltatasainkat, vegyék
igénybe azokat, ugy érezziik, csak részeredményeket ért el. Tovabbra is kiemelten
kezeltiik ezt a kérdést, dj moédszereket alkalmaztunk, igyeksziink az olvasdkat,
latogatokat bevonni, aktivizlni.

2. Bevételi forrasok és azok teljesitése:

2. 1. Miikodési bevételek

Az intézmény sajatossagai miatt a bevételek tervezése Gvatosan - tapasztalati adatok
alapjan tortént. Bevételeinkre jellemzd, hogy az év elsd felében ardnyaiban tobb a
beiratkozas, szeptemberben varhat6 ujabb hulldm. Az egyéb bevételek teljesen
kiszamithatatlanok.

Megnevezés Eredeti_ei. Telj.
Beiratkozasi dij 1500 851
Késedelmi dij 200 187
Partol6i tagdi] 350 216
Konyvtérités 50 79
Kotészeti bev. 450 260
Fénymadsolasi bev. 150 76
Videoklub 300 161
Felsz. postatér. 220 133
INTERNET hasznélati dij 400 165
Telefon térités 50 10
Bérleti di] 30 0
Kamat 0 120
Miikadési bevételek dsszesen: 3700 2258

Az eredeti sajat bevételi eloiranyzatot 61 %-ra teljesitettiik.

¢ A beiratkozasi dijat az el6z6 évhez képest minimalisan emeltiik (1400,-Ft). A
nyugdijasok, pedagogusok (800,-Ft). A fdiskolasok 700 Ft-ot fizettek egy évre.

¢ Késedelmi, pdrtoloi, konyvtéritési dijat terveztiink, de nem garantilhat6 a
beszedése.



¢ Kotészeti bevételiink 260 e Ft
¢ a felmeriilt kiadasok:
- kotészeti anyagokra 83 e Ft
- gépek karbantartasédra 14 e Ft
az adatok mutatjdk, hogy a konyvtar részére végzett munka (120db konyyv,
kb.52 db kép, rajz stb. kasirozasa kiallitdsokra, CD boritok laminéldsa-vagasa
319 db, feliratok, sajit készitésii meghivok) nem kovetelt plusz forrést.
Viagogépiinket az el6z6 évben yjittattuk fel.
¢ Fénymadsoldsi bevételiink 76 e Ft
a tevékenységgel kapcsolatosan felmeriilé kiaddsok:
- fénymasol6papir 78 e Ft
- reprografiai di] 20 e Ft
- toner 67 e Ft
A konyvtar miikodéséhez sziikséges fénymadsolasi koltségek egy része megtériilt .
Kiaddsainkat noveli a plakatok, szérélapok, meghivok készitéséhez hasznalt
papir és festék.
¢ DVD és Videoklub - a klubtagségi dij 2500 Ft / fél évre, a tagdijért 3478
dokumentum koziil valaszthatott a 205 klubtag.
¢ Felszolitok postatéritése - a késedelem miatt értesitett olvasonak tériteni kell a
bélyeg arat. Az Osszes postakoltség 250 e Ft, amibdl 133 e Ft megtériilt. Az
egyéb levelezés, és konyvcsomag széllitas ténylegesen 117 e Ft-ba keriilt.
¢ Internet hasznadlati dij-az olvaséi igényeknek megfelelden, igyeksziink
biztositani a haszndlatot, a gyakoribb igénybevevok kedvezményes Internet
hasznéléi bérletet valthatnak. A haszndlok éltali kereslet teljesen
kiszdmithatatlan.
¢ Bérleti dijként- terembérleti dijat az elsd félévben nem szedtiink.
¢ Alkalmazottak téritése- telefon téritést fizetiink a magénbeszélgetések utan.

2. 2. Intézményfinanszirozds-48 Yo-ra teljesiilt.

Személyi juttatdsainkat és munkaaddkat terheld jarulékainkat 47%-ra, a dologi
kiadasainkat 58%-ra teljesitettiik.

3. Kiadasok alakuldsa

A személyi juttatdsokat 46 %-ra teljesitettiik.

Az intézményben 19 {6 dolgozik, amibdl 13 6 szakmai, 6 f6 egyéb
munkakorokben. A konyvtar 1étszamkerete 19 f6. A soros 1€péseken kiviil
béremelés nem volt. Ha valakinek volt munkéltat6i dontésen alapuld bére, abbol
kellett a soros 1€pés bérigényét finanszirozni. Az intézményben helyettesitést és
tulorat nem fizetiink.



Az allomdny iskolai végzettség szerinti megoszlasa:

Fizetési osztaly Létszam
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Egyéb munkavégzéshez kapcsolodo juttatiasként betegszabadsédgot és eseti
bérkiegészitést konyveltiik. Koltségvetés készitéskor csak betegszabadsagot
terveztiink.

Egyéb sajdtos juttatdsok - betegszabadsagot 7 6 részére 58 napra fizettiink.
Sajnos a dolgozok étlag életkora kozel 45 év, aminek ndvekedésével varhato a
betegallomanyok novekedése is. Tappénzt 2 fonek fizettiink. Junius 5-t61 a
gazdasagi ligyintéz0 veszélyeztetett terhessége miatt betegdllomdnyba ment. A
gondnokunkat munkahelyi baleset érte ( 2008.06.05-én ) hatarozott idejii
munkaviszonydt december 31-én megsziintettiik, passziv jogu tdppénz ellatdsban
részesiilt 2009. jiniusig.

Kozlekedési koltségtéritésben 6 {6 részesiilt, akiknek a buszbérlet 80 %-at ,illetve
a vonat bérlet 86%- 4t téritettiik. Ketten Di6sdrdl, 3 £f6 Szazhalombattardl, 1 6
Pusztaszabolcsrol jar munkéba.

Etkezési hozzajarulas - 19 £6 részére 12.000,- Ft értékben fizettiink 6 hénapra.
A tullépés oka, hogy megvdésaroltuk juliusra és augusztusra jaré utalvanyokat is.
Egyéb koltségtérités — szakkonyvet fizettiink a tervnek megfelelden.

Allomdnyba nem tartozok juttatdsai az eredeti eldirdnyzat 500 e Ft - ami az éves
rendezvényeink megbizasi dijait tartalmazza. Az eldirdnyzatot pénzmaradvanybol

emeltiilk meg. A Duna-part folyoirat szerzdi €s szerkesztdi dijait fizettiik ki.

Munkaadodkat terhelo jarulékok: a felhasznalas 47 %.



Dologi Kiadasok

Irodaszerek kiadésai kozott szerepelnek a mitkodéshez sziikséges nyomtatvanyok
papirok. A rendezvények meghivdinak, okleveleknek, szor6anyagoknak
elkészitéséhez sziikséges festékek.

A fénymadsolési bevétel 76 e Ft az ehhez sziikséges kiaddsok egy része itt
jelentkeznek

Konyv beszerzés- eldiranyzatot 62 %- ban felhasznéltuk. A konyvekre tervezett
Osszeget igyeksziink a gyiijtokoriinkhoz igazitva az ,,ij konyvek” tdjékoztatdja
alapjdn, az olvaséi igényeket is szem el6tt tartva, elkolteni. Pénzmaradvanybdl 71 e
Ft-tal emeltiikk meg az eldirdnyzatot.

Folyéirat beszerzés- folyamatos megrendeléseink alapjan kiildik az djsdgokat. Az
ut6bbi idében teljesen valtoz6 iddszakokra fizetiink el a nagyon sok terjesztOnek.
Egyéb informdciohordozé- DVD,CD és hangos konyv beszerzéseinket tartalmazza
Hajtoanyagként- tiinyiréba vasaroltunk bezint.

Szakmai anyag- kotészetiinkbe vasaroltunk ragasztdt, vasznakat és kiilonféle
kotészeti anyagokat. Kotészeti bevételiink 260 e Ft.

Kisértékii targyi eszkozok, szellemi termékek- Vasaroltunk sziinetmentes
tadpegységeket, forgd dllvanyokat, plakattart6 vitrineket, sovényvagot, klf. konyvtari
munkat segitod szoftvereket.
Munkaruha, formaruha juttatast 6sszel fogunk fizetni.
Egyéb anyagbeszerzés — karbantartdsi anyagokat, tisztitoszereket és az 5000 Ft
alatti beszerzéseket tartalmazza.

Készletbeszerzések
Az eredeti eldirdnyzatot 101 e Ft-tal megemeltiik, el6z6 évi pénzmaradvéanybol,
felhasznéldsunk 52% - os.

Nem adatdtviteli célu tavkozlési dijak: telefondijunk 350 e Ft (5 vonal), korldtlan
Internet elofizetési dijat a II. félévben fizetiink.

Kommunikdcios szolgaltatdsok: a rendszergazddnak kifizetett dijak. A 20 kdzponti
gépbdl all6 haldzat €s a fiokkonyvtarak gépeinek karbantartdsa, felajitasa.

Szallitasi szolgdltatasok: a kiilonféle terjesztoktdl (10 e Ft alatt) megrendelt
konyvcesomagok hazhoz széllitasi dijai.

Gazdij- éltalany dijas szerzddést kotottiink, az elszdmold szamlat mar kifizettiik.
Aram és vizdij felhaszndldsunk - a tényleges fogyasztast mutatja a nyari
bezarasunk alatt nem lesz fogyasztas.

Karbantartasi kiaddsainkat rendszeresen terheli a kozponti konyvtar szennyviz
csatorndjanak dugulas elharitdsa (50 e Ft), flit6 berendezéseinket is javittatni kellett
(75 e Ft). Az el6z6 évben elvégzett villanyszerelést most szadmlaztdk (43 e Ft).
Szennyvizszippantast fizettiink (24 e Ft). Ezeken kiviil porolt6 ellendrzést és
vagogép karbantartast tartalmaz a teljesités.



Egyéb iizemeltetési, fenntartdsi kiaddsok - postai kiadasokat, hulladék szall. dijat,
szakmai (Konyvtarellat6 szolgaltatasi dij) szolgéltatdsokat, reprografiai dijat (a
reprografiai késziiléket ellenérték fejében iizemeltetdk altal fizetendd jogdij), a
szamlas eldadai dijakat konyveltiink a sorban. Az eredeti eldirdnyzatot
pénzmaradvanybdl emeltiik meg, amit Duna-part kiaddsara részben felhasznaltunk.
Vasarolt kozszolgdltatdsok - a7 éves beiskoldzasi tervben résztvevok képzési
kiaddsait konyveltiik ide, utélag finanszirozza az Orszdgos Széchényi Konyvtar.
Belfoldi kikiildetés - anyagbeszerzések, modszertani latogatdsok, tovabbképzések,
szakmai konferencidk utikoltségének kiadasai.

Reprezentdcio —az 6sszeget rendezvényeinken a vendégek megkindldsara
hasznéltuk fel, ide konyveltiik a versenyek dijaként dtadott ajandékkonyveket és
ajandékkosarakat (mesejatékokat eldadé csoportoknak). Vésaroltunk koszorikat,
virdgokat €s iidvozlo lapokat.

Egyéb dologi kiaddsként - keriilt konyvelésre a riaszté berendezés tavfeliigyeleti
dija. A tidllépés oka, hogy a viharok sordn a nem tokéletesen zard ablakainknal
bedraml6 sz€l miatt a mozgésérzékeldk betorést jeleznek. A kivonuld jarérok miatt
fizetett Osszeg jelentOs. Ennek elkeriilésére a gondnokunk szigetelte az ablakokat.

Dologi kiadasainkat 6sszességében 58 %-ra teljesitettiik.
Elozo évi pénzmaradvdanyunk 8.592 e Ft

Elvont pénzmaradvény: 4.829 e Ft
Felhasznalt pénzmaradvany: 3.763 e Ft

5. A vagyon alakuldsa

Felhalmozasi kiaddsunk nem volt. Vasdroltunk a fiokkonyvtarak gépeit gyorsitd
szoftvert. Ujdonsagaink ismertetéséhez forgé allvanyokat. A konyvtar
programjainak bemutatdsdhoz plakittart6 vitrineket. Az Epiileteink dllapota egyre
elkeseritobb semmi kildtasunk feldjitasra. Reménykediink 4j konyvtar épitésében.
Ugyviteli eszkdzeink elhaszndléddsi szintje 96 %, egyéb gépeink dtlag életkora 9
év. A TAMOP pilyézaton indultunk, szébeli tdjékoztatdst kaptunk a kedvezd
elbirdlasrél ami berendezéseinkre is kiterjed.



Az intézmény gazddlkoddsara iranyulo vezetoi és munkafolyamatba épitett
ellenorzés

A munkafolyamatba épitett napi ellendrzés funkciondl, az esetleges téves konyvelés
a kovetkez6 honapban javitasra keriil.

Az eldz6 kiilso ellendrzések hibdibdl okulva nagyobb gondot forditunk a napi
munkafolyamatok ellendrzésére, hogy hiba ne essék.

Az igazgat6 feladata elsdsorban a konyvtéri szakmai munka folyamatos, napi
ellendrzése, de a FEUVE a humdnpolitikai tevékenység, atfogd kovetése is
folyamatos. Elsdsorban a pélyazati és egyéb kiilsd pénziigyi lehetdségek
figyelésére, majd ezek kiakndzdsara az intézmény altaldnos gazdasagi helyzetének
kovetésére is sor keriil.

Az intézményvezeto, a kozalkalmazotti tandcs, a gazdasigi vezeto a
munkafolyamatba épitett ellendrzés keretében konzultdl. A team-munka lehetové
tette, hogy az intézmény évek Gta sziikos lehetdségek kozott is miikodoképes
maradt.

Az intézmény teljeskorii €s folyamatos belsd ellendrzésére megbizasi szerzOdést
kotottiink a Jovoszerviz Gazdasdgi Tandcsadd Kft-vel. Jelenleg a szabalyozottsag
ellendrzése folyik a jelentés még nem késziilt el.

Erd, 2009. jdlius 27.

Bazsoné Megyes Klara Csibrik Jdnosné
konyvtarigazgato gazdasagi vezetd



